Stanowisko pracy: Instruktor- Animator Kultury

Miejsce pracy: Gminne Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym,

ul. Lipowa 71 Dobrzyniewo Duze

Zakres obowigzkow:

R/
A X4

prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych i kulturalnych, a w szczegdlnos$ci zajeé plastycznych

i rgkodzielniczych, animacji, plenerow, warsztatow, spotkan, imprez i innych form
dziatalnosci edukacyjnej 1 kulturalnej,

organizowanie réznego typu konkurséw plastycznych i artystycznych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych,

przeprowadzanie zajg¢ warsztatowych dla grup z innych placowek podlegajacych GCK
oraz wspotpraca z lokalnymi organizacjami spolecznymi, zespotami i placowkami
o$wiatowymi,

udziat w pracach nad tworzeniem oferty merytorycznej instytucji,

nadzorowanie zaje¢ stalych organizowanych przez GCK dla mieszkancow Gminy
Dobrzyniewo Duze,

redagowanie tekstow do materialow promocyjnych,

przygotowywanie harmonogramow, scenariuszy, list zapotrzebowania i wycen oraz innej
dokumentacji niezb¢dnej do prowadzenia dziatalnosci edukacyjno-kulturalnej instytucji,
projektowanie i realizacja scenografii dla potrzeb imprez artystycznych organizowanych
przez GCK,

prowadzenie kroniki GCK,

podejmowanie nowych inicjatyw majgcych na celu wzbogacenie oferty programowej

poprzez pozyskiwanie §rodkow na przedsigwzigcia z funduszy zewnetrznych.

Wymagania niezbedne:

7/

0

K/
°e

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze (I lub II stopnia);preferowane kierunki: kulturoznawstwo,
kierunki artystyczne, pedagogika,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
Z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na zajymowanym stanowisku,



7
o0

dyspozycyjno$s¢ w wymiarze 40 godzin tygodniowo i gotowos¢ do pracy w roznych
godzinach i dniach tygodnia (takze w soboty, niedziele i §wigta), w siedzibie i poza

siedzibg instytucji

Nasze wymagania:

X/
°e

kreatywnos$¢ i pomystowos¢,

X/
°e

umiejetnos¢ tworzenia scenariuszy zaje¢ edukacyjnych, kulturalnych, warsztatow i imprez
kulturalnych,

¢ umiejetnos$¢ planowania i prowadzenia projektow,

% biegla znajomos¢ obstugi komputera (w szczegdlnosci pakiet MS Office),

¢ umiejetnos$¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu,

¢ komunikatywno$¢ 1 otwartos¢,

¢ samodzielno$¢ 1 odpowiedzialnose,

** umiejetnos¢ pracy z roznymi grupami wiekowymi (dzieci, mtodziez, dorosli).

Mile widziane:
¢+ kurs wychowawcy kolonijnego lub kierownika wypoczynku,
¢+ prawo jazdy kategorii B,

% udokumentowane do$wiadczenie w zakresie animacji kultury oraz portfolio.

Oferujemy:

*

** wynagrodzenie adekwatne do doswiadczenia 1 umiejetnosci,

*

“* umowg o prace na peten etat,
7

¢ dodatki stazowe,

% prace w mtodym i dynamicznym zespole.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
% CV z wlasnorgcznym podpisem i numerem telefonu,
¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, potwierdzone przez

kandydata ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM, opatrzone datg i czytelnym podpisem

Termin i miejsce skladania dokumentow: do 8 listopada 2023 roku, siedziba GCK

W Dobrzyniewie Duzym



