UCHWALA NR XIX/95 /2012
RADY GMINY DOBRZYNIEWO DUZE

z dnia 28 lutego 2012 .

sprawie uchwalenia Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie
Dobrzyniewo Duze na lata 2012 - 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001
r., Nr 142, poz. 1591 ze zm., z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271
i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.
1203 i Nr 167, poz.1759, z 2005 r. Nr 172, poz 1441 i 175, poz.1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181,
p0z.1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327 i Nr 138, poz. 974 i Nr 173, p0z.1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111 i Nr
223, p0z.1458, z 2009 r. Nr 52, poz.420, Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz.
230 i Nr 106, poz. 675,z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr
217, poz. 1281 ) oraz art. 17 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2009
r. Nr 175, poz.1362 , Nr 202, poz. 1551, Nr 219, poz. 1706, Nr 221, poz.1738, z 2010 r. Nr 28, poz.146, Nr
40, poz.229, Nr 81, poz. 527, Nr 125, poz. 842, z 2011 Nr 81, poz. 440, Nr 106, poz.662, Nr 149, poz. 887)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie¢ Gminna Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Dobrzyniewo
Duze na lata 2012-2022 stanowiaca zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczacy Rady Gminy
Mirostaw Klosek



Zatacznik do  uchwaly Nr
X1X/95/12

Rady Gminy Dobrzyniewo Duze

z dnia 28 lutego 2012r.

GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY DOBRZYNIEWO DUZE
NA LATA 2012 — 2022



WSTEP

Jednym z wazniejszych zadan samorzadu gminnego jest stworzenie jak najlepszych warunkow
gospodarczego rozwoju gminy oraz dazenie do poprawy warunkow zycia jej mieszkancoéw. Proces
zarzadzania gming, w szczegolnosci w aspektach jej rozwoju, musi mie¢ charakter aktywny i by¢
nastawiony na kreowanie przysztosci, a wigc winien by¢ oparty na podejsciu strategicznym.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej ( t.j. Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z
pdzn. zm.) natozyta na gminy obowigzek opracowania i realizowania Gminnej Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych ma w zalozeniach pehi¢ role
schematu integrujacego dziatania poszczegdlnych uczestnikow — zycia spolecznego w  gminie.
Podstawowa funkcjg strategii jest z jednej strony — dostarczanie podmiotom polityki spotecznej oraz
mieszkancom informacji 0 dtugookresowych uwarunkowaniach rozwoju infrastruktury spotecznej,
natomiast z drugiej strony — deklaracja izobowigzanie wiadz gminy do podjecia okreslonych
przedsiewzie¢ i dziatan.

W tym kontekscie strategia wskazuje cele, ich hierarchi¢, mozliwosci realizacji tych celow, jak tez
narzedzia iinstrumenty stosowania w procesie wdrazania kolejnych dziatan. Jest takze programem
rozwoju, ktory formuluje cele dlugofalowe isposoby ich realizacji oraz podporzadkowuje dziatania
dorazne celom dlugofalowym. Strategia ma charakter partnersko — spoteczny. Okre$la kierunki i granice
dziatan wtadz oraz udziat innych partneréw.

Opracowana strategia umozliwia wylanianie glownych celow i kierunkow polityki spoteczne;j,
podporzadkowuje dziatania dorazne dziataniom dlugofalowym z wykorzystaniem silnych stron i szans
rozwojowych, kompensowanie stabych stron i zagrozen. Pozwala ona na lepsze zagospodarowanie
zasobow ludzkich, sprzgtowych, obiektow, srodkow finansowych i wiedzy oraz zwiekszy szans¢ na
pozyskanie dodatkowych, zewnetrznych zrodet finansowania dla poszczegélnych dziatan polityki
spolecznej.

Strategia Rozwigzywania Problem6éw Spolecznych ma stanowi¢ podstawe do realizacji zadan
z zakresu pomocy spolecznej w celu poprawy funkcjonowania tej czesci spotecznosci lokalnej, ktora jest
zagrozona wykluczeniem spotecznym.



2. Diagnoza Gminy Dobrzyniewo Duze

Diagnoza problemow spotecznych Gminy Dobrzyniewo Duze zostala sporzadzona na podstawie
danych  Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym, Gtownego Urzedu
Statystycznego w Biatymstoku, Powiatowego Urzgdu Pracy w Biatymstoku i Urzedu Gminy
Dobrzyniewo Duze.

2.1. Struktura terytorialna.

Gmina Dobrzyniewo Duze potozona jest w centralnej czeSci wojewodztwa podlaskiego,
W powiecie bialostockim, w obszarze Aglomeracji Biatostockiej. Jest jedna z 6 gmin wiejskich
wchodzacych w sktad w/w powiatu. Graniczy z gminami Wasilkéw, Czarna Bialostocka, Biatystok,
Choroszcz, Tykocin, Krypno, Knyszyn. Pod wzgledem geograficznym lezy w obrgbie dwoch
mezoregiondw: Wysoczyzny Bialostockiej i Doliny Narwi. Przez gmine przebiega trasa
mi¢dzynarodowa Biatystok - Monki - Etk - Olecko — Gotdap oraz Biatystok — Augustow — Suwatki
do granicy z Litwa. Wedlug danych z 2010 r. powierzchnia gminy Dobrzyniewo Duze wynosi 161
km kwadratowych, co plasuje ja w gronie srednich gmin w powiecie. Znaczna jej cze¢$¢ potozona
jest na terenie Puszczy Knyszynskiej.
Do gminy nalezy takze czg$¢ obszaru chronionego krajobrazu "Dolina Narwi"
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Gmina Dobrzyniewo Duze ma charakter rolniczo — lesny , o czym $wiadczy struktura uzytkowania
terenu, z dominujacym udzialem gospodarstw uzytkow rolnych ( 57%) oraz terenow lesnych. ( 36%).
Wedlug PSR z2009 r. w gminie funkcjonowato 1,7 tys. rolnych, a $rednia wielko$¢ gospodarstwa
wynosita 6,2 ha. Wiodaca gateziag produkcji Gminy jest zatem rolnictwo rozwijajace si¢ na bazie
gospodarstw indywidualnych, ustugi stanowig funkcje uzupetniajaca. Na koniec 2009 r. w gminie
zarejestrowanych bylo 599 podmiotow. Najwigcej podmiotow dziata w sekcjach: handel i naprawy (
nieco 30%), budownictwo ( 19, 5 %) oraz przetworstwo przemystowe ( niecale 10%). Ze wzgledu na
tatwos¢ pozyskiwania surowca, w gminie rozwija si¢ produkcja wyrobow z drewna oraz mebli.

W sklad gminy Dobrzyniewo Duze wchodzi 26 miejscowosci ( solectw ), ktdre ogétem zamieszkuje
ok. 8500 mieszkancow i tak: Bohdan ( 157 osob), Borsukowka ( 202 ), Chraboty ( 441), Dobrzyniewo
Duze (1338), Dobrzyniewo Fabryczne ( 299); Dobrzyniewo Koscielne ( 189),Gnita, ( 411), Jaworowka (
139), Kobuzie (37), Kopisk (153), Krynice (320), Kulikowka, ( 148), Lence ( 145), Letniki ( 286) , Nowe
Aleksandrowo ( 558), Nowosiotki ( 27), Obrubniki ( 215), Ogrodniki ( 210), Podlence ( 136), Pogorzatki
( 664), Ponikta ( 247), Rybaki ( 20), Szacity ( 120), Zalesie ( 117).

Poziom wyposazenia w podstawowe urzadzenia infrastruktury komunalnej, mierzony odsetkiem osob
korzystajacych z instalacji w ogodlnej liczbie ludnosci, ksztaltuje si¢ nastepujaco: 86% osob korzysta
z wodociagu, 29% - zkanalizacji oraz 21% gazu. Ponadto w gminie w latach 1996 -1998
przeprowadzono telefonizacj¢ . Wiekszo$¢ mieszkancéw posiada telefon, a coraz wiecej mtodych osob
réowniez dostep do internetu.

Obszary 0 szczegdlnych walorach przyrodniczych prawnie chronione w gminie stanowig niespetna 41
% powierzchni. W 2009 r. na terenie gminy funkcjonowal jeden turystyczny obiekt zbiorowego
zakwaterowania, dysponujacy 21 miejscami noclegowymi.

2.2. Struktura demograficzna

Gmina Dobrzyniewo Duze liczy ok. 8500 mieszkancéw ( Stan na dzien 31.12.2011 r.), co stanowi
niespetna 6% ludnosci powiatu 10,7 % ludno$ci wojewodztwa. Charakteryzuje si¢ ona S$rednim
wskaznikiem zaludnienia zaréwno w powiecie, jak i w wojewddztwie ( 51 osob na km 2 , wobec 47 —
w powiecie i59 — w wojewddztwie). Ludno$¢ zamieszkujgca gming to przede wszystkim ludnosé
pracujaca zawodowo oraz trudnigca si¢ prowadzeniem indywidualnych gospodarstw rolnych. Osoby
w wieku produkcyjnym stanowig ok. 61 % mieszkancow gminy - to ponad potowa ludno$ci gminy.

Tabela 1
Liczba ludnosci w latach 2008 — 2011

lata 2008 2009 2010 2011
Ogoétem 8120 8276 8395 8500

* Dane z Ewidencji Ludnosci w Urzedzie Gminy Dobrzyniewo Duze

Tabela 2
Struktura wiekowa ludno$ci w latach 2009 — 2010

wiek Liczba ludno$ci : w 2009 2010



Od 0 do 18 lat 1688 1874
Od 19 do 60 lat 5311 5299
Powyzej 60 r.z. 1277 1220
* Dane z Ewidencji Ludnosci w Urzedzie Gminy Dobrzyniewo Duze
Tabela 3
Podzial na przedzialy wiekowe w 2010 r.
Wiek Meizczyzni Kobiety Ogoélem
0-2 164 146 310
3 49 32 81
4-5 77 94 171
6 53 44 97
7 55 52 107
8-12 222 218 440
13-15 159 155 314
16-17 122 105 227
18 52 77 129
19-65 3236 3283 6519
ogotem 4189 4204 8395
* Zrédto: Vademecum Samorzgdowca 2011 r.
Tabela 4. Wybrane zagadnienia z demografii 2010 r.
Powiat Gmina Powiat = 100
Ludnos$¢ ogotem
w tym: 140550 8357 59
kobiety 71418 4171 5,8
Urodzenia zywe 1371 103 7,5
Zgony 1436 90 6,3
Przyrost naturalny -67 13 X
Saldo migracji 974 66 7
Ludnos$é w wieku:
przedprodukcyjnym 26711 1684 6,3
produkcyjnym 89774 5383 6
poprodukcyjnym 24065 1290 54

* Zrodlo : Vademecum Samorzgdowca 2011




Przedstawione powyzej dane pochodza z ewidencji ludnosci Urzedu Gminy Dobrzyniewo Duze i
Gtownego Urzedu Statystycznego. Wskazujg, ze w kazdym roku zdecydowanie wigcej osob rodzi sig,
niz umiera. Liczba urodzen w latach 2008-2010 utrzymuje si¢ na podobnym poziomie, natomiast w 2009
widoczny jest znaczny przyrost naturalny. Liczba zgondéw w latach 2007-2008 jest na takim samym
poziomie, natomiast w 2009 r. widoczny jest znaczny wzrost.

3. Infrastruktura spoleczna

Infrastruktura spoleczna definiowana jest jako zespol instytucji i ustug zaspokajajacych w
zorganizowany sposob  ludzkie potrzeby w dziedzinie prawa, bezpieczenstwa, ksztalcenia, o$wiaty,
kultury, opieki spotecznej, stuzby zdrowia i budownictwa mieszkaniowego. System ten obejmuje zespot
urzadzen i instytucji zlokalizowanych w okreslonym uktadzie terytorialnym w zakresie:

- nauki, o$wiaty i wychowania,
- kultury i sztuki

- ochrony zdrowia ,

- opieki spotecznej oraz,

- szeroko rozumianej rekreacji.

3.1 Nauka i Oswiata
Na terenie Gminy Dobrzyniewo Duze funkcjonuje sze$¢ instytucji oswiatowych:

1. Zespot Szkolno — Przedszkolny w Dobrzyniwie Duzym ( gimnazjum i szkota podstawowa);
2. ZespOt Szkolno - Pszedszkolny w Nowym Aleksandrowie ;

3. Zespot Szkolno — Przedszkolny Fastach;

4. Szkota Podstawowa w Chrabotach;

5. Szkota Podstawowa w Obrubnikach;

6. Szkota Podstawowa w Pogorzatkach .

Tabela 5. Edukacja

Edukacja 2008/9 2009/10
Placowki wychowania przedszkolnego 7 6

W tym przedszkola 1 3
Miejsca w przedszkolach 44 123
Dzieci w placéwkach wych. przedszkolnego 103 190
W tym przedszkolach 44 138
Szkoly podstawowe 6 6
Uczniowie szkol podstawowych 470 476
Szkoly gimnazjalne 1 1

Uczniowie przypadajacy na 1 komputer przeznaczony do uzytku uczniéw z dostepem do
internetu w szkolach:

podstawowych 5,7 5,8
gimnazjum 15,7 15,6



Komuter z dostepem do internetu przeznaczony do uzytku uczniéw w szkolach:
82 82

podstawowych
15 1

gimnazjalnych

* Zrédto: Vademecum Samorzqgdowca 2011
Ludno$¢ gminy Dobrzyniewo Duze wedlug edukacyjnych grup wieku:

1) 0-2 lata - 290 o0s6b;

2) 3-6 lat - 295 o0sob;
3) 7-12 lat- 552 osoby;

4) 13-15 lat -320 osob
Subwencja oswiatowa w gminie Dobrzyniewo Duze w 2010 roku wynosita — 5069 tys. z}

* Dane Statystyczne Vademecum Samorzgdowe -2010 r.

W przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjum zatrudniona jest wykwalifikowana kadra
nauczycielska oraz psycholodzy, ktorzy obejmuja swoja opieka dzieci potrzebujace wsparcia. W szkotach

prowadzone sa programy : profilaktyczno — wychowawcze, wspomagajace rozwoj dziecka.

3.2 Kultura i sztuka.

Znaczny udzial w ksztatceniu zycia spotecznego majg placowki prowadzace dziatalnos¢ w zakresie

rozpowszechniania kultury. Na terenie gminy funkcjonuje m.in.:
- Gminna Biblioteka Publiczna - /w 2010 roku odnotowano 0got czytelnikow w liczbie - 177

0sob ; na jednego czytelnika - przypadato 19 woluminow)
ktére prowadza wielokierunkowa

- Gminne Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym,
dzialalno$¢,

zgodna z potrzebami Srodowiska, obejmujaca w szczegolnosci:

a) edukacje kulturalng $rodowiska, realizowang poprzez prace w zespotach, kotach zainteresowan,

uczestnictwo w kursach, konkursach, przegladach o charakterze lokalnym i ponadlokalnym;
b) Opieke nad amatorskim ruchem artystycznym i tworczo$cig ludowa oraz promocje ich dziatalnoSci;
c) Dziatalnos$¢ rekreacyjno-sportowa i rozrywkowa;
d) Dziatalno$¢ ustlugows dla spoteczenstwa, w oparciu o posiadang bazg¢ lokalowa, kadre oraz zespoty

artystyczne;

e) Gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialow bibliotecznych;



f) Udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz prowadzenie

wypozyczehn miedzy bibliotecznych;
g) Popularyzacja ksigzki i czytelnictwa, zwlaszcza wérod dzieci i mtodziezy;
h) Doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej;
i) Prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bibliograficznej;

J) Wspoétdziatanie z innymi bibliotekami oraz instytucjami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
oswiatowych 1 kulturalnych spoleczefistwa, w tym =z bibliotekami szkolnymi w zakresie

diagnozowania i zaspokajania potrzeb czytelniczych dzieci i mtodziezy.

3.3. Ochrona zdrowia

Ochrona zdrowia - to og6t srodkéw majacych na celu zapobieganie i leczenie chorob.
Realizowana jest przy pomocy systemu opieki zdrowotnej. Dostep do ustug w zakresie $wiadczen
zdrowotnych zapewniajg mieszkancom Gminy Dobrzyniewo Duze dwa osrodki zdrowia :

1. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej /Dobrzyniewo Duze ul. Bialostocka 23/ — lekarz chorob
wewnetrznych

dr Ewa Praczukowska .
Na 31.12.2011 roku miat zarejestrowanych ok.3731 pacjentéw. ( dane w/w jednostki);

2. Wiejski Osrodek Zdrowia — Indywidualna Praktyka Lekarska — Kozifice 9- lekarz medycyny — Wanda
Dziekonska - zarejestrowano ok.2000 pacjentéw. ( dane jednostki).

Pozostali mieszkancy lecza si¢ poza gmina, korzystajac z prawa wyboru lekarza medycyny rodzinnej,
lub pewien

odsetek ludzi nie leczy si¢ w ogdle - nie wybrata lekarza pierwszego kontaktu, nie posiada
ubezpieczenia z roznych

powodow.

Do zadan w/w placowek nalezy w szczegodlnosci $wiadczenie zdrowotne stuzace zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia
lub odrebnych przepiséw regulujacych zasady ich wykonywania , a w szczegdlno$ci:

a) badanie i udzielanie porad lekarskich i porad w domu chorego,

b) leczenie,

c) opieka stomatologiczna,

d) pielggnacja chorych,

e) opieka nad kobietg cigzarng i noworodkiem,
f) opieka nad zdrowym dzieckiem,

g) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej 1 promocji zdrowia,



h) opiniowanie o stanie zdrowia,

1) bezptatne badania mammograficzne, przeswietlenia ptuc, wykrywanie wad wzroku, shuchu, itp.

j) szczepienia ochronne,

k) wspotpraca z GOPS w Dobrzyniewie Duzym oraz innymi instytucjami zapewniajacymi wsparcie dla

0sOb wymagajacych szczegolnej pomocy

3.4. Pomoc spoleczna

Instytucja zajmujaca si¢ opieka i pomoca na terenie gminy jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
W Dobrzyniewie Duzym. Osrodek zatrudnia etatowo - 6 osob w tym:

- kierownik o$rodka; (3/4 etatu);

- starszy referent do spraw $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
- 2 starszych pracownikéw socjalnych;

- 1 pracownik socjalny,

- gléwny ksiggowy (1/8 etatu );
- sprzataczka (1/8 etatu);

Ponadto do konca 2011 roku bylo zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia 9 oso6b, ktore
sprawowaty ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob starszych i niepelnosprawnych. Na dzien

dzisiejszy jest ich dwie.

Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje zadania zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12
marca 2004 r. ( tekst jednolity Dz.U. Nr 64, poz. 593 ze zm.)

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy :
1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania Probleméw Spotecznych ze szczegdlnym

uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych, ktorych

celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,
2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,
3. udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezbg¢dnego ubrania ,
4. przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw okresowych,
5. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych,

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7. praca socjalna,
8. dozywianie dzieci,
9. sprawianie pogrzebu, w tym bezdomnym,

10. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca w tym domu,



11. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,

12. przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych.

Do zadan wlasnych gminy nalezy :

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2. przyznawanie pomocy i wyptacanie $wiadczen na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek

oraz pomocy w naturze,

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz

kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki,

4. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej, wynikajacych z rozeznania potrzeb gminy,
w tym

tworzenie i realizacja programéw ostonowych,

5. wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
0 wolnych

miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach.

Oprocz zadan wlasnych Os$rodek Pomocy Spolecznej wykonuje zadania zlecone przez
administracje

rzadowa, do ktorych nalezy :

1. organizowanie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla o0séb
z zaburzeniami

psychicznymi,

2. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa
lub

ekologiczna,
3. prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy,

4. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,majacych na celu ochrone
poziomu

zycia 0sOb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.

5. optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w NFZ.

Ustawa 0 pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. reguluje szereg zadan dotyczacych pomocy
spotecznej, polityki prorodzinnej oraz wspierania najstabszych grup spotecznych. Gmina Dobrzyniewo
Duze liczy ( stan na 2011 r.) 8500 mieszkancéw. Do gminy nalezy dwadziescia sze$¢ sotectw. Struktura
wiekowa jest zroznicowana. Na wsi zachodzi tendencja do starzenia si¢ spoleczenstwa. Male
gospodarstwa oraz grunty niskiej klasy nie sprzyjaja pozostawaniu na roli ludzi miodych. Dziatania
GOPS maja na celu zarowno tagodzenie skutkéw trudnych sytuacji bytowej swiadczeniobiorcow jak
i usuwanie przyczyn pogtebiania si¢ dysfunkcji rodziny i jednostki.



Podejmujac proby przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom postawiliSmy na wspolprace
z Powiatowym Urzedem Pracy w Biatymstoku, Komisariatem Policji w Choroszczy , z kuratorami oraz
ze szkotami z terenu gminy. Dzialania majg na celu tagodzenie skutkow bezrobocia, przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie, integracje ze spoteczenstwem oraz dostarczenie alternatywnych form spedzenia
wolnego czasu.

Jako rozwigzanie istniejgcych problemoéw widzimy:

- organizowanie rob6t publicznych oraz dziatanie zmierzajgce do poszukiwania nowych miejsc pracy,

- organizowanie prac spoteczno — uzytecznych,

- organizowanie kursow w ramach przekwalifikowania zawodowego,

- wdrazanie projektow systemowych,

- ksztaltowanie wsrdd rodzin ubogich umiejetnosci racjonalnego gospodarowania skromnymi $rodkami
finansowymi oraz poszukiwania innych zrédet zarobkow (chatupnictwo, zbieranie runa lesnego,

- organizowanie dzieciom i mlodziezy wolnego czasu, miedzy innymi poprzez zakladanie S$wietlic,
organizowanie zaje¢ pozaszkolnych, tworzenie dostgpu do Internetu,

- zapobieganie skutkom alkoholizmu poprzez wspélprace z GKRPA, os$rodkami zdrowia, policja,
zespotami interdyscyplinarnymi, sadem i kuratorami oraz instytucjami wspomagajacymi dziatania
profilaktyczne.

Do najczesciej wystepujacych probleméw w sferze dziatania Osrodka naleza:
- ubostwo.
- bezrobocie.
- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.
- niepelnosprawnos¢ i dtugotrwata choroba.
- alkoholizm.
- problemy o0s6b starszych.

Codziennemu zyciu gminy towarzysza liczne problemy, ktore swoim zasiggiem obejmuja coraz
wieksza grupe ludzi i catych pokolen. Zmuszaja one do szukania wsparcia w pomocy spotecznej. Do
diagnozy probleméw spotecznych wykorzystane zostaty dane ujete w sprawozdaniach Osrodka Pomocy
Spotecznej za lata 2008 — 2010, s$wiadczace o wielkosci zapotrzebowania, zglaszanego przez
mieszkancéw do GOPS.

Przeprowadzona analiza danych pozwala oceni¢:

- jakiego rodzaju wsparcie §wiadczy Osrodek Pomocy Spoleczne;j,

- jakie kategorie problemoéw spotecznych najczesciej determinujg zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spotecznej, czyli co najczgéciej powoduje, ze okreSlona liczba mieszkancoéw znajduje si¢ w Sytuacji,
w ktorej bez pomocy nie jest w stanie zapewni¢ sobie i Swoim rodzinom socjalnej egzystencji,

- w jakich miejscach ogniskujg si¢ problemy spoteczne, wyrazone realnym zapotrzebowaniem na
wsparcie.

Dane ujgte w ponizszych tabelach obrazuja realizacj¢ zadan zzakresu pomocy spolecznej
i jednoczes$nie wskazuja na szereg istotnych problemow wystepujgcych na terenie gminy.



Zadania Osrodka Pomocy realizowane sg poprzez terenowych pracownikow socjalnych oraz opiekunki
domowe, $wiadczace ustugi opiekuncze

Finansowanie

i realizacja

Swiadczen Osrodka

W poszczegodlnych latach przedstawia tabela

Tabela 6

Budzet GOPS w latach 2008 — 2010

Lp. Budzet na poszczegélne zadania
1 Zadania zlecone
2 Zadania wtasne

ogblem

Pomocy Spotecznej

2008
159735
256664
416399

1
3
5

2009

53038
56255
09293

w Dobrzyniewie Duzym

2010
97927
510398
608325

Na podstawie danych mozna zauwazy¢, ze z roku na rok zmniejsza si¢ kwota srodkoéw finansowanych na

zadania zlecone finansowane przez Wojewodg. Przyczyna tego sa zmiany w zasadach finansowania ( wigcej

$wiadczen pokrywaja samorzady gminne).

Tabela 7

Liczba oséb korzystajacych ze §wiadczen OPS w — 2010 r.

Udzielone §wiadczenia — zadania wlasne gminy

Formy pomocy Liczba o0s6b ktorym Liczba Kwota Liczba Liczba oséb

przyznano decyzja $wiadczen |S$wiadczen w zl. | rodzin w rodzinach

Swiadczenia
1 2 3 4 5

Razem 528 X 482816 262 858
Zasilki stale 24 266 89067 24 43
Zasilki okresowe 84 324 97998 89 239
Schronienie 0 0 0 0 0
Sprawianie pogrzebu 0 0 0 0 0
Positek w szkole 227 29644 130799 119 548
Zasilki celowe 295 X 95908 167 527
i wnaturze
Zasilek celowy - 4 4 25499 4 15
zdarzenie losowe
Uslugi opiekuncze 10 6805 41294 4 15
DPS 10 85 119968 10 10




Praca socjalna X X X 158 632

* Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie Duzym

Tabela 8
Powody przyznania pomocy

Powéd trudnej sytuacji Zyciowej 2008 2009

Liczba rodzin Liczba os6b | Liczba rodzin Liczba os6b

w rodzinie w rodzinie

Ubostwo 189 598 224 747
sieroctwo 3 12 2 7
Potrzeba ochrony macierzynstwa 21 136 21 114
Bezrobocie 77 247 83 275
Niepelnosprawnos¢ 50 141 47 135
Dlugotrwala choroba 38 124 42 143
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - 44 200 28 130
wychowawczych
W tym niepelne 31 113 14 55
wielodzietne 13 87 14 75
Trudnos$ci w przystosowaniu do Zycia po 6 17 5 25
zwolnieniu z zakladu karnego
Zdarzenia losowe 2 9 6 24
Sytuacja kryzysowa 0 0 0 0
alkoholizm 7 31 6 28

* Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

Z przedstawionej wyzej tabeli wynika, Ze najczgsciej po pomoc zwracajg si¢ rodziny, znajdujace si¢
w trudnej sytuacji finansowej, w ktorych wystepuje problem ubdstwa — dochod rodziny nie przekracza
ustawowego kryterium dochodowego ustalonego wg ustawy o0 pomocy spotecznej. Spowodowane jest to
W znacznej mierze bezrobociem. W 2008 r. z powodu bezrobocia udzielono pomocy 77 takim rodzinom,
w ktorych przebywato 247 osob. Na drugim z miejscu pod wzgledem przyznawanej pomocy sg rodziny,
w ktorych przebywajg osoby niepetnosprawne — 50 rodzin z 141 osobami w rodzinie.

Kolejna grupa korzystajacych z pomocy to rodziny, w ktérych przebywaja osoby dtugotrwale chore —
38 rodzin z271 osobami w rodzinie, atakze rodziny wykazujace si¢ bezradnoscig w sprawach
opiekunczo —wychowawczych — 91 rodzin — 392 osoby w rodzinie. Nastgpne kategorie to rodziny,
w ktorych istnieje potrzeba ochrony macierzynstwa — 69 rodzin z 377 osobami w rodzinie, rodziny
z problemem alkoholowym — 10 rodzin — (38 oséb w rodzinie), osoby, ktore opuscity zaktady karne
4 rodziny — 15 os6b w gospodarstwach domowych. Z powodu ubostwa skorzystato 523 rodzin — ( 1 739
0sob w rodzinie) , sa to rodziny, gdzie kryterium na osob¢ w rodzinie nie przekroczyto kwoty 351 zt, aw
przypadku osob samotnych 477 zt.

Tabela 8
Typy rodzin objetych pomoca spoteczna w 2009 - 2010 .

Ip. Lata 2009 2010

Rodziny ogélem Ilo$c rodzin Tlo$¢ osob w rodzinach

1 Rodziny z dzie¢mi ogélem 152 661




Rodziny niepelne 40 136

Rodziny emerytow i rencistow 21 62

razem 213 859

* Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

7 powyzszej tabeli wynika, ze zpomocy Os$rodka w 2009 roku skorzystalo 523 rodzin, w tym
z dzie¢mi -311. Sporg grupg korzystajacych z pomocy spolecznej stanowig emeryci irencisci — 115
rodzin, co $wiadczy o tym, ze kwestia ludzi starszych i niepetnosprawnych stanowi problem gminy.

4. Dominujace problemy Gminy Dobrzyniewo Duze

Ilo$¢ rodzin korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w latach 2008 — 2010
ksztattuje si¢ nastepujaco :

2008 r. - 203 rodziny o liczbie osdéb w rodzinie — 711,
2009 r. — 224 rodziny 0 liczbie osdéb w rodzinie — 747,
2010 . - 262 rodziny o liczbie 0sob w rodzinie — 858.

Najczestszymi przyczynami kwalifikujacymi do pomocy w OPS sa : ubostwo, bezrobocie, bezradno$é
w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego (wielodzietno$é
i rodziny niepelne), alkoholizm, niepelnosprawnosc¢ i dtugotrwata choroba.

4.1.Bezrobocie.

Bezrobocie - rozumiane jako zjawisko towarzyszace gospodarce rynkowej, oznacza brak pracy
zarobkowej dla osob gotowych do jej wykonywania i deklarujacych cheé jej podjecia. Na przestrzeni
ostatnich lat stato si¢ w Polsce jednym z gtéwnych probleméw spotecznych

Bezrobotnym - zgodnie z definicjg ustawowa - jest osoba pozostajaca bez pracy, ale jednocze$nie
zdolna i gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu. Pod pojeciem "bezrobotnego" mozna
rozumie¢ osobe niezatrudniong, nie prowadzaca dziatalno$ci gospodarczej i nie wykonujgca innej pracy
zarobkowej.

Bezrobocie w Gminie Dobrzyniewo Duze jest zjawiskiem, ktore dotyka szerokie kregi spoteczne.
Straty i skutki spoteczne, bedace rezultatem bezrobocia sg trudne do oszacowania. Pojawia sie¢ na
niepokojaca skale degradacja duzych grup spotecznych, a jednocze$nie wystepuja niekorzystne zjawiska
na poziomie rodziny.

Straty pracy, przejscie na zasitek , z kolei jego utrata i potrzeba korzystania z pomocy spotecznej -
prowadzi do ubostwa z dalekosieznymi konsekwencjami.

Wedlug PUP liczba 0s6b bezrobotnych na terenie gminy wynosita:

- 2009 - 1,8 % ogo6tu mieszkancow tj. 303 osoby, w tym kobiety 131,

-2010 - 1,6 % ogdtu mieszkancow tj. ogdtem 374 osoby, w tym kobiety 158;

-2011 - 1,6 % ogdétu mieszkancow tj. ogdlem 345 osdb, w tym kobiety 175;

* zrodto: strona internetowa PUP w Bialymstoku /dane statystyczne/



Z przedstawionych danych mozna dostrzec, ze liczba 0s6b bezrobotnych na terenie gminy utrzymuje
si¢ na podobnym poziomie. Z do§wiadczen pracownikow GOSP wynika, ze dane te nie odzwierciedlaja
stopnia bezrobocia na terenie gminy, poniewaz wiele 0os6b w ogole nie rejestruje si¢ lub rejestruje si¢
kilkakrotnie w ciagu roku dla uzyskania zaswiadczenia niezbednego do opieki spotecznej, w celu
potwierdzenia statutu osoby bezrobotnej. Bezposrednim, najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia,
jest obnizenie sfery materialnej rodziny, co wrecz wymusza konieczno$¢ korzystania z pomocy
spotecznej.

Bezrobocie powoduje bowiem zmiang¢ sytuacji spolecznej i emocjonalnej rodziny, zarowno dorostych
jak idzieci. Czgstym zjawiskiem jest izolacja spoleczna - ograniczone zostaja kontakty wszystkich
cztonkoéw rodziny bezrobotnego, zarowno ze znajomymi, jak i z dalsza rodzing.

Przyczyny bezrobocia w Gminie Dobrzyniewo Duze

Wprowadzenie zasad gospodarki rynkowej spowodowato zalamanie si¢ rynku pracy. Jako gtéwne
przyczyny narastania bezrobocia w naszym rejonie nalezy wymienic:

- duzy spadek popytu na site robocza,
- zwigkszenie wymagan pracodawcow dotyczacych kwalifikacji zawodowych pracownikow,

- niedostateczne wyksztatcenie os6b poszukujacych pracy,

- likwidacje nierentownych zaktadow,

- niewystarczajacg dynamike¢ rynku pracy w procesie tworzenia nowych miejsc pracy.

Skutki pozostawania bez zatrudnienia.

Okres bezrobocia cztonka rodziny jest dla wielu gospodarstw domowych szczegélnie trudny.
W szybkim czasie pojawiajg si¢ trudnoSci finansowe, rodzi si¢ koniecznos¢ szukania doraznych metod
poprawy sytuacji ekonomicznej rodziny.

Brak zatrudnienia negatywnie wplywa nie tylko na ekonomiczng kondycje rodzin, ale takze na
pozamaterialne kwestie zyciowe. Przymusowe pozostawanie bez pracy oraz niemozno$¢ znalezienia
ponownego zatrudnienia powoli i systematycznie obniza poczucie wlasnej samooceny i wartosci. Stres
i utrata stabilizacji powoduja czesto niemozno$¢ podejmowania racjonalnych decyzji. Pojawia si¢ apatia
i zniechecenie. Okres bezrobocia oznacza radykalng zmian¢ rozkladu czasu w ciagu dnia.
Bezrobotni mezczyzni czesto siegajg po uzywki, gtdéwnie w celu roztadowania stresu. Bardziej aktywnie
i tworczo starajg sie wykorzysta¢ swoj czas ci bezrobotni, ktorzy dostrzegajg szanse na zwigkszenie swej
atrakcyjnosci na rynku pracy (mlodzi, posiadajacy poszukiwany zawdd lub gotowi do
przekwalifikowania si¢). Zte warunki materialne sg jednym z gtdwnych czynnikow wywotujacych stany
depresyjne, zwigzane z poczuciem braku bezpieczenstwa socjalnego. Bezrobocie burzy klimat zycia
rodzinnego. Wptywa destrukcyjnie na pelnienie przez rodzing jej podstawowych funkcji, okreslonych
zamierzen, zadan iplandw zyciowych. Brak pracy ma negatywny wplyw na ekonomiczna funkcje
rodziny. Dla klientéw GOPS dotknietych bezrobociem, duzym problemem jest regulowanie naleznosci
mieszkaniowych, ktore sa zbyt wysokie w stosunku do dochodéow rodziny. Trudna sytuacja finansowa
gospodarstw domowych dotknigtych bezrobociem wymusza ograniczenie wydatkéw zwigzanych ze
zdrowiem /np. zakup lekow, sprzetu rehabilitacyjnego/ i ksztalceniem dzieci. Bezrobocie jest czesto
w rodzinie czynnikiem konfliktogennym i nasilajacym patologie spoteczne takie, jak naduzywanie
alkoholu, zdobywanie $rodkow pieni¢znych nielegalnymi sposobami, itp. Gleboko§¢ zmian w rodzinie
spowodowanych bezrobociem zalezy w duzej mierze od struktury rodziny, jej fazy rozwoju, stanu
zagospodarowania materialnego, kondycji zdrowotnej czlonkow rodzin oraz Srodowiska lokalnego.W
przypadku dzieci imtodziezy, konczacej pewien etap edukacji niejednokrotnie oznacza zmiang
i ograniczenie planéw co do ksztalcenia, obnizanie ich aspiracji edukacyjnych, zahamowanie rozwijania
ich uzdolnieh w drodze dalszej nauki czy zaje¢ opiekunczo - wychowawczych,edukacyjnych czy



kulturalnych. Skutkiem bezrobocia w rodzinie jest takze ostabienie autorytetu rodzicéw. Jesli zachwianie
podstaw materialnych jest krotkotrwale, nastapi¢ moze takze zawieszenie realizacji planow lub realizacja
jest okrojona, natomiast dtuzej trwajace braki mogg wywola¢ calkowita z nich rezygnacj¢. Zaznaczy¢
nalezy, ze pewnych zadan, z natury przypisanych rodzinie w danym cyklu, nie mozna przesuna¢ w czasie,
poniewaz spowoduje to nieodwracalne skutki w wymiarze indywidualnym, rodzinnym i spotecznym.

Dominujacg formg pomocy spotecznej sa $wiadczenia pieni¢zne oraz zywnos¢. Podstawowego
znaczenia nabierajg jednak inne formy pomocy, zorientowane na planowanie nowych koncepcji zycia
zawodowego, rozbudzenie motywacji do dziatania ukierunkowanego na zatrudnienie, jak rowniez
technika kontraktu socjalnego, ktora pozwala na to, by pomoc — jej forma, wysoko$¢ i okres §wiadczen —
uzalezniona byta od aktywnosci bezrobotnego i jego rodziny.

4.2. Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwata choroba

Powszechnie za niepelnosprawne uznaje si¢ osoby, ktorych stan fizyczny, psychiczny i umystowy
powoduje trwate lub okresowe utrudnienia, ograniczenia badz uniemozliwia pelnienie rél i zadan
spotecznych stosownie do wieku. Niepetnosprawno$¢ w swojej istocie, jest zjawiskiem o komponentach
medycznych i spotecznych. Powodowana chorobami czy dysfunkcjami fizycznymi ma przede wszystkim
wymierne konsekwencje funkcjonalne i spoteczne.

Zjawisko niepetnosprawno$ci moze by¢ okreslane i mierzone w roézny sposob:
1) w oparciu o zmienne kliniczne (etiologia, lokalizacja i zakres uszkodzen),
2) na podstawie mozliwo$ci codziennego funkcjonowania (samoobstuga, poruszanie si¢),

3) na podstawie zdolnoéci do petnienia podstawowych rol spotecznych, adekwatnych do wieku danej
osoby

Spoleczne skutki niepelnosprawnosci.

Choroba i niepelnosprawnos¢ to czynniki, ktore prowadzg do pogorszenia kondycji finansowej kazdej
rodziny, bez wzgledu na jej przynalezno$¢ spoteczno- zawodowa i miejscem zamieszkania. Sytuacja taka,
to zjednej strony efekt wydatkdbw na leczenie, rehabilitacje irdéznego typow $wiadczenia bedace
udziatem rodzin, w ktorych zyja osoby z ograniczong przez chorobe sprawno$cig z drugiej strony
przyczyna jest ograniczenie dochodow — utrata pracy irenta inwalidzka osoby niepetnosprawnej oraz
ograniczenie aktywno$ci zawodowej 1 mozliwosci zarobkowych innych cztonkéw rodziny,
zobowiazanych do $wiadczen opiekunczych.

Niepelnosprawnos$¢ uderza najbardziej w finansowa i emocjonalng strone rodziny. Rodzina w takiej
sytuacji wymaga, zwlaszcza nieinstytucjonalnych form pomocy, maksymalnie zindywidualizowanych
i dostosowanych do jej potrzeb.

Wzmocnienia wymaga sama rodzina, bo ona zaspokaja najwszechstronniej potrzeby jej czlonkoéw
w zakresie emocjonalnym daje im poczucie bezpieczenstwa ijednosci. To rodzina, niezaleznie od
charakteru dokonujgcych si¢ zmian w Zyciu spotecznym, nadal pozostaje pierwsza i najwazniejsza szkota
zycia spolecznego. Rodzina gwarantuje ciagto$¢ pokolen oraz przekazuje tradycje rodzinne, narodowe
i religijne.

Tabela 9
Osoby niepelnosprawne korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej w
latach 2008 — 2010 r .

lata 2008 2009 2010



Niepelnosprawnos¢ 50 47 46

Dlugotrwala choroba 38 42 56

* Zrodio: dane GOPS

Z przedstawionych danych wynika, ze liczba 0so6b niepelnosprawnych korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spotecznej wzrasta.

4.3. Uzaleznienie i przemoc w rodzinie.

Alkoholizm jest problemem spotecznym olbrzymich rozmiarow. Uzaleznienie od alkoholu jest
choroba, polegajaca na spozywaniu napojow alkoholowych w nadmiernej ilosci, prowadzaca nawet do
$mierci.Przewlekty alkoholizm prowadzi do zaburzen funkcjonowania wszystkich uktadow: krazenia,
pokarmowego, migsniowego i nerwowego. O uzaleznieniu alkoholowym mozemy moéwic jezeli u 0soby
wystepuja co najmniej trzy sposrod nizej wymienionych objawow:

- codziennie wypija alkohol w celu utrzymania dobrego nastroju,

- regularnie, pije duze ilosci alkoholu lub pije tylko w weekendy;

- wystepujg ciaggi picia na przemian z okresami trzezwosci,

- utracita kontrole nad piciem,

- ma zaburzenia pamigci i §wiadomosci,

- ma nawroty picia po probach abstynencji,

— ma zmienng tolerancj¢ na alkohol.

Wydatki na przeciwdzialanie alkoholizmowi na terenie Gminy Dobrzyniewo Duze w 2010 roku wyniosty

51813,03 zt.

Problem naduzywania alkoholu przez klientow GOPS.

W 2009 roku wsréd s$wiadczeniobiorcow Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej 10 oséb
dotknigtych byto problemem alkoholowym. Nie jest to petna liczba 0sdéb i rodzin z tym problemem,
bowiem wielu klientéw u ktorych pracownik socjalny zauwaza problem alkoholowy, nie u$§wiadamia
sobie uzaleznienia, a wielu problem ten ukrywa.

Alkoholizm jest problemem calej rodziny, prowadzi do przemocy, stanowi zagrozenie dla
funkcjonowania emocjonalnego wszystkich cztonkéw rodziny, szczeg6lnie dzieci.

Czlowiek uzalezniony szkodzi nie tylko sobie, réwnie osobom zwigzanym znim wigzami
rodzinnymi.Skuteczna pomoc osobom i rodzinom z problemami alkoholowymi polega na umozliwieniu
dotknigtym tg choroba podjecia leczenia. Powaznym problemem w podejmowaniu dziatan w tym
kierunku jest bierna postawa ludzi uzaleznionych od alkoholu. Wielu klientow GOPS - u, u ktoérych
pracownik socjalny podejrzewa problem alkoholowy, zaprzecza, ze alkohol ma wplyw na jako$¢ ich
zycia. W przypadku tych uzaleznionych konieczne jest skonfrontowanie ich zuzaleznieniem t;.
przeprowadzenie i u§wiadomienie im ich choroby.

4.4. Problemu ludzi starszych.

Strategia GOPS w stosunku do ludzi w podesztym wieku skierowana jest na podtrzymanie ich
sprawnosci ruchowej i intelektualnej oraz zaspokojenia podstawowych potrzeb, a takze ich aktywnosci
spotecznej oraz tfagodzenia trudnos$ci zwigzanych z wiekiem.



Na terenie gminy Dobrzyniewo Duze zamieszkuje 1290 oséb w wieku poprodukcyjnym, w tym
0k.550 o0s6b po 75 roku zycia. Mowiac ,, osoby starsze" mamy na mysli osoby w wieku poprodukcyjnym.
W grupie tej, oprocz problemoéw dotyczacych ludzi starszych, mamy réwniez do czynienia ze zmianami
psychicznymi, wplywajacymi na zdolno$¢ funkcjonowania w srodowisku.

Sytuacja ludzi starszych w okresie szybkich zmian gospodarczych jest ztozona i uwarunkowana takimi
czynnikami jak : pogorszenie stanu zdrowia, opieka zdrowotna, zanik tradycji migdzypokoleniowych,
przemiany kulturowe, niekorzystne warunki zycia i pogorszenie sytuacji materialnej. Towarzyszy temu
brak aktywnosci spotecznej, osamotnienie, izolacja , nieporadnos$¢ zyciowa.

Wystepuje stosownie do procesow poznawczych, sztywno$¢ schematow myslowych, mniejsza
zdolno$¢ przystosowawcza do nowych sytuacji. W sferze uczu¢ pojawia si¢ oslabienie zainteresowania
innymi osobami, niestabilno$¢ emocjonalna, zmienno$¢ nastrojow, sktonno$¢ do depresji, egoizm, wzrost
podejrzliwos$ci 1 poczucie zagrozenia, postawa roszczeniowa, domaganie si¢ pomocy. Uwzgledniajac
specyfike srodowiska 0sob starszych istnieje konieczno$¢ stworzenia systemu, ktory bedzie zaspokajat
ich potrzeby.

4.5. Problemy opiekunczo-wychowawcze w rodzinie

Do gminy nalezy dwadziescia sze$¢ sotectw. Struktura wiekowa jest zrdznicowana. Na wsi zachodzi
tendencja do starzenia si¢ spoleczenstwa. Male gospodarstwa oraz grunty niskiej klasy nie sprzyjaja
pozostawaniu na roli ludzi mtodych. Dziatania GOPS majg na celu zaréwno tagodzenie skutkow trudnych
sytuacji bytowej $wiadczeniobiorcéw jak iusuwanie przyczyn poglebiania si¢ dysfunkcji rodziny
i jednostki. Na terenie naszej gminy najczes$ciej pomocy w rozwigzywaniu probleméw potrzebujg rodziny
i osoby, u ktorych wystepuje:

- ubdstwo,

- bezrobocie,

- niepetnosprawnos¢,

- dtugotrwata choroba,

- uzaleznienie od alkoholu,

- wielodzietnos$¢,

- samotne wychowywanie dzieci.

Podejmujac proby przeciwdziatania niekorzystnym zjawiskom postawiliSmy na wspodlprace
z Powiatowym Urzedem Pracy w Biatymstoku, Komisariatem Policji w Choroszczy , z kuratorami oraz
ze szkotami z terenu gminy. Dzialania majg na celu tagodzenie skutkow bezrobocia, przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie, integracje ze spoteczefstwem oraz dostarczenie alternatywnych form spedzenia
wolnego czasu.

Jako rozwigzanie istniejgcych problemow widzimy:
- organizowanie robot publicznych oraz dziatanie zmierzajace do poszukiwania nowych miejsc pracy,
- organizowanie prac spoteczno — uzytecznych,
- organizowanie kursoéw w ramach przekwalifikowania zawodowego,
- wdrazanie projektow systemowych,
- ksztaltowanie ws$rdd rodzin ubogich umiejetnosci racjonalnego gospodarowania skromnymi $rodkami
finansowymi oraz poszukiwania innych zrodet zarobkéw (chatupnictwo, zbieranie runa lesnego,

- organizowanie dzieciom i mtodziezy wolnego czasu, mi¢dzy innymi poprzez zakladanie $wietlic,
organizowanie zaje¢ pozaszkolnych, tworzenie dost¢pu do Internetu,

- zapobieganie skutkom alkoholizmu poprzez wspotprace z policja,sadem i kuratorami.



Spoleczne skutki bezradnosci w sprawach opiekunczo -wychowawczych.

Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka. Tu nawiazuje
ono pierwsze kontakty, doswiadczenia z dziedziny wspétzycia spotecznego. Na srodowisko rodzinne
sktadajg si¢ : struktura rodziny, warunki materialne i zdrowotne, stopien wyksztalcenia rodzicow I ogélna
struktura $rodowiska. Zaburzona struktura rodziny, czgsto spotykana wsrod $wiadczeniobiorcow
Osrodka, niekorzystnie wptywa na sytuacje dzieci [wiezi zrodzing. Rodziny klientéw Osrodka
odznaczajg si¢ czgsto zaburzong 20 strukturg w postaci nieustabilizowanych spolecznie zwigzkow,
rozktadem pozycia matzenskiego, czgstymi zmianami partneréw, wystgpuje w nich przemoc fizyczna
i psychiczna.W zaburzonych rodzinach rodzicom brakuje umiejetnosci tworzenia wiasciwego klimatu
zycia rodzinnego, roztadowywania negatywnych emocji powstatych poza domem, wlasciwych wzorcow
komunikacji idawania rodzinie poczucia bezpieczenstwa.Rodziny te czgsto zyja wtakich
spolecznos$ciach, ktoére nie chca ingerowa¢ wzycie innych lub nie potrafia pomodc, gdyz same nie
posiadajg wlasciwych wzorcow.

Tabela 10
Rodziny z dzie¢mi w gospodarstwach domowych w 2009 r. - 2010 .

lata 2009 - 2010
Liczba rodzin Liczba 0so6b
Ogotem rodziny z: 152 661
1 dzieckiem 35 94
2 dzieci 47 177
3 dzieci 37 176
4 dzieci 21 125
5 dzieci 7 48
6 dzieci 2 15
7 dzieci i wigcej dzieci 3 26
Tabela 11

Rodziny niepelne z dzieé¢mi 2009 - 2010 rok.

lata 2009 - 2010
Ogotem rodziny niepetne z: 40 136
1dzieckiem 13 26
2 dzieci 12 36
3 dzieci 8 32
4 i wiecej dzieci 7 42

Osrodek Pomocy Spotecznej, rozumiejac problemy ekonomiczno - bytowe rodzin z dzie¢mi i osob
samotnie wychowujacych dzieci, stara si¢ zaspokoi¢ ich niezbedne i podstawowe potrzeby w miarg
posiadanych $rodkéw 1 mozliwosci. Najczestszg formg pomocy sg zasitki okresowe oraz zasitki celowe
na positek oraz dozywianie. Dzieci z tych rodzin korzystaja z bezptatnych positkéw oraz z letnich kolonii
I potkolonii.

Tabela 12



Rodziny otrzymujace pomoc przyczyna - bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych

i prowadzeniu gospodarstwa domowego w latach 2008-2010

lata 2008 2009

Bezradnos¢ 44 200 28 130
Rodziny niepelne 31 113 14 55
Rodziny wielodzietne 13 87 14 75

Z powyzszej tabeli zauwazy¢ mozna wzrost rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
zpowodu bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Rodzina moze by¢ dysfunkcyjna
wewnetrznie, wobec czlonkow swojej rodziny, jak izewngtrznie — wobec spoleczenstwa. Czesto
zaniedbywania funkcji wewngtrznej prowadzi do ograniczen w realizacji zewnetrznej.Sytuacje takie maja
miejsce na przyktad wtedy, kiedy dzieci niekochane,zaniedbane, nieszanowane, sprawiaja trudnosci
w szkole. Nie da si¢ ukry¢,ze za realizacj¢ wickszosci funkcji rodziny w duzej mierze odpowiedzialna jest
funkcja ekonomiczna. Proces upadku wyraznie widoczny jest w rodzinach dtugotrwale bezrobotnych oraz
takich, gdzie rodzice sa niezaradni wychowawczo z powodu np. choroby, zaburzenia psychicznego,

uzaleznienia.




5. ANALIZA SWOT

ANALIZA SWOT - jedna z najpopularniejszych Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze. ,
stuzaca do porzadkowania Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze.. Bywa stosowana we
wszystkich obszarach Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze. jako uniwersalne narzg¢dzie
pierwszego etapu analizy Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze.. Np. w Blad!
Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze. jest stosowana do analizy wewngetrznego i zewngtrznego
srodowiska danej Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze., (np. Blad! Nieprawidlowy
odsylacz typu hiperlacze.), analizy danego Blad! Nieprawidlowy odsylacz typu hiperlacze. ,
rozwigzania biznesowego itp.

Objas$nienie zasad analizy SWOT

Technika analityczna SWOT polega na posegregowaniu posiadanych informacji o danej sprawie na
cztery grupy (cztery kategorie czynnikow strategicznych):

- S ('Strengths ) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewagg, zalete analizowanego obiektu,

- W ( Weaknesses ) — stabe strony: wszystko to co stanowi stabo$¢, barier Analiza SWOT oparta jest na
schemacie klasyfikacji, dzielacym wszystkie czynniki, majace wpltyw na biezaca i przyszla pozycje
organizacji. Zastosowania metody analizy statystycznej SWOT oznacza dziatanie kolejno wedlug
nastepujacych etapow:

- okresli¢ silne i stabe strony problemu,
- znalez¢ w otoczeniu zewnetrznym mozliwosci dla rozwoju oraz zagrozenia,

- okresli¢ dopuszczalne kombinacje dziatan ( strategii ) wykorzystujace mocne strony oraz okazje,
a jednoczesnie nie angazujace stabych stron Oraz unikajace ich efektywnosci,

- oceni¢ dopasowanie poszczegolnych kombinacji oraz ich efektywnos$¢,

- wybrac¢ strategi¢ charakteryzujaca sie najlepszym dopasowaniem oraz efektywnoscia.

Analiza SWOT, ocenia zar6wno wewnetrzne jak izewngtrzne czynniki wplywajgce na dziatania
zwigzane z programowaniem strategii.

Szanse — to zewnetrzne zjawiska itendencje wystepujace w otoczeniu, ktére odpowiednio
wykorzystane, beda impulsem rozwoju oraz ostabig negatywne zjawiska.

Zagrozenia — to zewngtrzne zjawiska postrzegane jako bariery dla rozwoju, utrudnienia, dodatkowe
koszty dziatania.

Mocne strony — wynikaja z uwarunkowan wewnetrznych, ktore w pozytywne sposob wyrdzniajg
gming sposrod innych.

Slabe strony — to konsekwencje ograniczen zasobdw niedostatecznego uksztaltowania uwarunkowan.



Tabela 12

Kwestia o0s6b bezrobotnych

Mocne strony

- blisko$¢ miasta Bialystok - wigksza

Szansa na miejsca pracy,

- wspolpraca GOPS z PUP w zakresie

organizacji prac spoteczno — uzytecznych, szkolen,
- rosnace zainteresowanie agroturystyka,

- zasoby naturalne, las i kompleksy lesne,

- nauka jezykow obcych od 1-szych

klas szkoty podstawowej,

- posiadanie $wietlic terapeutycznych,

- organizowanie kursow i szkolen majacych na celu
zdobywanie lub zmian¢ kwalifikacji

- dobre wyposazenie gminnej biblioteki

- dziatalno§¢ Gminnego Centrum Kultury,

- wykwalifikowana kadra Osrodka,

Szanse

- wzrost aktywnosci zawodowej,

- czynny udzial podopiecznych GOPS w
organizowanych kursach oraz szkoleniach,

- mozliwo$¢ zatrudnienia w ramach

stazu, projektu;

- mozliwo$¢ finansowania dziatan ze srodkow UE

Tabela 13

Kwestia 0séb niepelnosprawnych

Mocne strony
- organizacje I instytucje zajmujace si¢
problematyka osob niepetnosprawnych,
- dotacje finansowa na zapewnienie

Stabe strony

- rozdrobnienie gospodarstw rolnych i ukryte
bezrobocie na wsi,,

- likwidacja miejsc pracy w otoczeniu gminy

- rozwoj patologii spotecznej,

- ograniczone $rodki na pomoc spoteczng wobec
rosnacych potrzeb,

- wystgpowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia
i ubostwa

Zagrozenia

- zjawisko wykluczenia spotecznego w
grupach dtugotrwale bezrobotnych,

- kryzys gospodarczy,

- emigracja zarobkowa osob miodych i
wykwalifikowanych zawodowo

Slabe strony

- organizacje i instytucje zajmujace
si¢ problematyka osob
niepetnosprawnych,

funkcjonowania niepelnosprawnych
w Srodowisku

Szanse

- dotacje finansowa na zapewnienie
funkcjonowania niepelnosprawnych
w Srodowisku

- niedostateczna baza rehabilitacyjna,
- istnienie barier utrudniajgcych
udziat niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym,

- niedostateczna oferta pracy dla
niepetnosprawnych

Zagrozenia



- wzrost spotecznej akceptacji osob
niepetnosprawnych,

- likwidacja barier
architektonicznych

Tabela 14
Kwestia rodzin dysfunkcyjnych

Mocne strony

- praca na rzecz pomocy dzieciom i
mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
- poszukiwanie srodkow
pozabudzetowych w organizowaniu
pomocy
- wybor placéwek zapewniajacych
formy spedzania czasu wolnego ,
- mozliwo$¢ rozwoju pod wzgledem
sportu, rekreacji i kultury

Szanse

- prowadzenie szkolnych programow
profilaktycznych

Tabela 15

Kwestia ludzi starszych

Mocne strony

- dostateczny dostep do jednostki
pomocy spotecznej,

- $wiadczenie ustug opiekunczych w
srodowisku

Szanse

- prowadzenie promocji zdrowia dla
0s0b starszych 1 badan
profilaktycznych,

- mozliwo$¢ pozyskania srodkow na
likwidacje barier,

- wspieranie dziatan majacych na

- brak dziatan upowszechniajgcych
problematyke niepelnosprawnosci,
- zmniejszenie si¢ liczby miejsc
pracy dla niepetnosprawnych,

Stabe strony

- brak na terenie gminy mieszkan
komunalnych i socjalnych,

Zagrozenia

- przemoc w rodzinie, ubdstwo

Stabe strony

- brak DPS, $wietlic wsparcia ;
- brak wolontariatu,
- niedostateczna oferta aktywizacji
0s0b starszych,
- zmiana modelu rodziny, samotno$¢
- przemoc w rodzinie;
- niski poziom Zycia
Zagrozenia

- niedostosowanie infrastruktury dla
0sob starszych,

- wzrost zapotrzebowania na
placowki opieki stacjonarnej i
stacjonarnych form opieki i pomocy
0sobom starszym



celu aktywne uczestnictwo osob
starszych w zyciu spotecznym

Tabela 16

Kwestia osob uzaleznionych

Mocne strony Stabe strony
- organizowanie zaj¢c - brak dziennego osrodka wsparcia,
profilaktycznych w szkotach, - brak miejsc pobytu dla ofiar
- istnienie bazy wspierajacej i bazy przemocy
lecznictwa odwykowego

Szanse Zagrozenia

- traktowanie uzaleznienia w - niska efektywnos¢ i skutecznos¢
kategoriach problemu spolecznego, dziatan na rzecz 0s6b uzaleznionych,
- moda na zdrowy styl Zycia - poglebiajace si¢ zubozenia

spoteczenstwa i zjawisko bezradnosci spotecznej,

Reasumujac powyiZsze analizy, uznano ze problemami, dla ktérych nalezy zaprogramowaé
dzialania s3g :

- bezrobocie,

- pomoc rodzinie

- problemy 0s6b niepetnosprawnych,
- problemy ludzi starszych

- uzaleznienia.

6. Cele strategiczne

6.1. Systematyczna analiza istniejacych probleméw spolecznych.
Cele szczegolowe:
1. Ocena stanu potrzeb socjalnych.

2. Ocena mozliwos$ci skutecznego reagowania na pojawiajace si¢ kwestie spoteczne.

Kierunki dzialania:

1. Systematyczny monitoring problemoéw spotecznych realizowany przez pracownikéw Osrodka Pomocy
Spoteczne;j.

2. Porozumienie z PUP w Biatymstoku w celu wprowadzenia Platformy Informatycznej SEPI,
utatwiajgcej prace



z klientem OPS.
3. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywno$¢ i wlasciwos¢ adresatow.
4. Informowanie radnych i decydentéw o istniejacych potrzebach i kwestiach spotecznych.

5. Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan wlasnych
i zleconych.

6. Systematyczny monitoring istniejacych i rozpoczynajacych si¢ programoéow celowych i funduszy
stuzacych

ewentualnemu pozyskiwaniu $rodkow zewnetrznych na rozwigzywanie lokalnych potrzeb
spolecznych.

7. Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy spoteczne;.

8. Wzrost liczby zatrudnienia wykwalifikowanej kadry w osrodku pomocy zgodnie zwymogami
ustawowymi

i unijnymi ( m.in. 1 pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancow; asystent rodziny itp.)

6.2. Budowanie systemu wsparcia dla oséb bezrobotnych z uwzglednieniem ich
aktywnoSci.

Cele szczegolowe:
1. Monitoring socjalny — wypracowanie form postgpowania wobec os6b W sytuacji bezrobocia.

2. Rozwijanie aktywnych form pomocy skierowanych do osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
dlugotrwale

bezrobotnych.

3. Podejmowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji bytowej osob i rodzin bezrobotnych.

Kierunki dzialania

1. Stata wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w Biatymstoku w zakresie monitorowania
| rozwigzywania

problemoéw bezrobocia na terenie gminy:
- organizowanie prac spoteczno — uzytecznych, prac interwencyjnych, robot publicznych,
- promowanie i organizowanie kluboéw pracy i szkolen,
- propagowanie dziatan zmierzajacych do przekwalifikowania si¢ 0oso6b dtugotrwale bezrobotnych.

2. Objecie praca socjalng osob diugotrwale bezrobotnych tak, by zacheci¢ je do systematycznego
poszukiwania

pracy. Dazenie do udzielania osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie poradnictwa,
zapoznania

z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.
3. Objecie pomocg materialng rodzin dotknigtych problemem ubdstwa i bezrobocia.
4. Wspoétudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Monitoring ofert programowych iewentualne opracowanie projektow majgcych na celu
rozwigzywanie

problemoéw bezrobocia, szczegodlnie wsrdd trwale bezrobotnych.



6. Negocjowanie kontraktow okre$lajacych zasady wspoldziatania bedacych podstawa pracy
z bezrobotnymi

klientami GOPS.

6.3. Rozwiazywanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob niepelnosprawnych

i starszych.

Cele szczegolowe:

1. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczenia skutkow niepelnosprawnosci.

2. Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacych pomocy.

3. Zwigkszenie dostgpnosci ustug opiekunczych i pielegnacyjnych osobom niepelnosprawnym
i starszym./szkolenie dla opiekunek/.

4. Tworzenie mozliwosci do pelnej rehabilitacji leczniczej, psychologicznej i spotecznej o0sob
niepetlnosprawnych

i starszych.

5. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki najblizszym.

Kierunki dzialania
1. Diagnoza potrzeb 0sob niepetnosprawnych i starszych oraz dazenie do ich
zaspokojenia.
2. Pomoc i utrzymanie osob niepetnosprawnych i starszych w miejscu ich
zamieszkania, szczeg6lnie poprzez :
- ufatwianie kontaktu z placoéwkami leczniczymi i rehabilitacyjnymi,
- propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,
- uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby osob niepetnosprawnych i starszych,
- rozwijanie ustug opiekunczych, w szczego6lnosci poprzez podnoszenie kwalifikacji kadry,
- rozw0j oferty kulturalnej dla osob starszych.
3. Wspotdziatanie z PFRON, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej
0s0b niepetosprawnych.
4. Zorganizowanie grupy wsparcia dla 0sob z niepelnosprawnym cztonkiem rodziny.

5. Wspieranie form pomocy wolontariatem.

6.4 Wsparcie rodzin z problemami opiekunczo- wychowawczym.
Cele szczegolowe:
1. Aktywne rozwigzywanie sytuacji kryzysowej w rodzinie:
- objecie opiekg psychologiczng i pedagogiczng rodziny, w Ktorej wystepuje kryzys,
- wsparcie instytucjonalne.



2. Wspomaganie rodzicow w pelnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczych, prowadzace do
utrzymania dziecka

w rodzinie:

- pomoc rodzicom niewydolnym wychowawczo w przezwycigzeniu probleméw opiekunczo —
wychowawczych

poprzez odtworzenie lub wzmocnienie ich funkgcji,
- zapewnienie dzieciom i mtodziezy warunkow do zycia i rozwoju zgodnie z ich potrzebami i prawami.
3. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czg¢$ciow0 lub catkowicie opieki rodzicow
z zachowaniem priorytetu prorodzinnych form opieki zastepczej:

- zagwarantowanie dzieciom i mtodziezy whasciwych warunkéw opiekunczo — wychowawczych poprzez
umieszczenie w prorodzinnych formach opieki najbardziej zblizonych do srodowiska rodzinnego

Kierunki dzialania

1. Systematyczna praca socjalna z rodzinami z problemami opiekunczo wychowawczymi polegajaca m.
in. na

diagnozie deficytow w zakresie petnienia rdl rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo — wychowawczej,
zaniedban

wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka w rodzinie, sSrodowisku szkolnym i rowiesniczym.

2. Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej realizowana przez OPS
- system pomocy spotecznej,

- system §wiadczen rodzinnych,

3. Organizowanie letniego wypoczynku dla dzieci z rodzin ubogich.

4. Tworzenie $wietlic srodowiskowych oferujacych pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych poprzez :
dozywianie, wlasciwa opieke pedagogiczna, pomoc W rozwigzywaniu trudnosci szkolnych, mozliwos¢

konstruktywnego spedzania czasu wolnego.

5. Dozywianie dzieci w szkotach, przedszkolach.

6. Wspotpraca z jednostkami zapewniajacymi opieke dzieciom i mtodziezy
oraz sagdem rodzinnym, kuratorami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Placowkami Oswiaty, Komisariatem Policji.

7. Podjgcie dziatan w kierunku uruchomienia punktu konsultacyjnego, w ktorym pracownicy beda
prowadzi¢

terapie rodzinng, poradnictwo psychologiczne oraz prawne.

6.5. Budowanie systemu profilaktyki i rozwigzywania problemoéow
uzaleznien
Cele szczegolowe :

1. Wypracowanie modelu oddziatywania pracownikow socjalnych,konsultantow na rodziny dotknigtych
problemem

alkoholowym.



2. Rozszerzenie dziatan profilaktycznych.

3. Poszerzenie form pomocy stuzacej radzeniu sobie z problemami juz istniejgcymi.

Kierunki dzialania

1. Zwigkszenie skuteczno$ci i dostepnosci leczenia i terapii osobom uzaleznionym.
2. Poszerzenie juz istniejacych form pomocy.
3. Wdrozenie form profilaktyki alkoholowej skierowanej gtownie dla dzieci i mlodziezy.
4. Powolanie zespotu interdyscyplinarnego na terenie gminy.
5. Utworzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie.
6. Systematyczna wspotpraca z Komisariatem Policji , Komisja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.
7. Przeciwdziatanie przemocy domowej poprzez uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na problem.
8. Pomoc i wsparcie dla dzieci i mtodziezy z rodzin uzaleznionych
oraz wspoétuzaleznionych matzonkow.
9. Szkolenie dla pracownikoéw socjalnych w zakresie postgpowania z rodzing
z problemem alkoholowym.

ZAKONCZENIE

Strategia zostala opracowana w oparciu 0 diagnozg problemow spotecznych nurtujacych Gming
Dobrzyniewo Duze. Wybrane zostaly i przyjete do realizacji te najistotniejsze zadania i potraktowane
jako priorytety.

Zatozeniem strategii jest zapewnieniem minimum bezpieczenstwa socjalnego klientom pomocy
spolecznej. PostawiliSmy na wspotprace i partnerstwo z samorzadem, szkotami, organizacjg pozarzagdowa
oraz instytucjami, ktore z zatozenia sg ukierunkowane na pomoc. Przyniesie to wymierne korzysci
w realizacji zatozen strategii. Przedstawione w strategii priorytety, kierunki i sposoby dziatania sg realne
do zrealizowania przy wykorzystaniu wszystkich dostepnych mozliwosci organizacyjnych i finansowych,
jakimi dysponujemy. Szansg w realizacji zatozen strategii bedzie wykorzystanie srodkow z programow
rzagdowych, Funduszy Strukturalnych Unii Europejskie;.

Opracowujac strategie potozyliSmy nacisk na integracyjne laczenie dziatan instytucjonalnych
z aktywnoscig socjalng oraz taczenie ratownictwa z profilaktyka.

Przedstawione bloki problemowe oraz sposoby ich rozwigzywania beda stuzyly mieszkancom aby
poprawic¢ ich zycie na co dzien. Przedstawione priorytety bedg sthuzy¢ poprawie zycia i funkcjonowania
W spoteczenstwie.

Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami
dziatan i powinna je cechowac efektywno$¢, skutecznos¢ i celowosc.



Uzasadnienie

Zgodnie z wymogami ustawowymi wynikajacymi z ustawy zdnia 12 marca 2004 r.0 pomocy
spolecznej. do zadan gminy o charakterze obowigzkowym nalezy m.in.opracowanie Gminnej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych.

Poprzednia Strategia opracowana przez Panig Barbar¢ Fedorowicz - poprzedniego kierownika GOPS
obowigzywata od 2006 roku do konca 2010 roku. Do dnia dzisiejszego nie byto jej kontynuacji. W zwigzku
Z powyzszym podjeto dziatania do jej utworzenia. Nadmienia si¢, ze opracowanie Gminnej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w gminie jest wymogiem uczestnictwa w projekcie

systemowym Aktywizacja Zawodowa Osob Bezrobotnych w Gminie Dobrzyniewo Duze, ktory zostat
opracowany przez GOPS i pozytywnie zaopiniowany przez komisje POKL . Projekt rusza od marca 2012
roku.



